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TBI techniek

Directieverklaring

In haar 135-jarig bestaan houdt Wolter & Dros zich al gedurende langere tijd en vanuit ver-
schillende invalshoeken bezig met Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO).
Duurzaamheid is daarbij het overheersende thema, waarbij wij willen laten zien dat techniek
en ondernemerschap heel goed hand in hand gaan. De kern voor ons is respect hebben
voor de maatschappij waarin wij leven en zuinig en zorgvuldig omgaan met alles wat daarin
voorkomt, zowel voor de mens als het milieu. Voor ons is het vanzelfsprekend dat People,
Planet en Profit, nauw samenhangen. Hiervoor zetten wij ons in!

In de huidige samenleving is verspilling van grondstoffen een grote zorg. Wanneer wij nu
niet onze verantwoordelijkheid voor de toekomst nemen, heeft dit op de lange termijn grote
gevolgen voor de leefbaarheid op onze aarde. Als een van de grootste technisch dienstver-
leners in het land actief in diverse marktsegmenten kunnen wij daarin een grote rol spelen.
Bij het ontwerp, de bouw en het onderhoud van de technische installaties streven wij er im-
mer naar een rendabel evenwicht te creéren tussen ontwerp, leefbaarheid en duurzaam-
heid. Het zit in de genen van ons bedrijf om met Profit en People duurzaam om te gaan; in
de laatste 15 jaar is er ook meer aandacht voor Planet gekomen.

Zo zijn wij met name actief in de realisatie van warmte— en koude-opslagsystemen en ande-
re duurzame technieken om gebouwen energieneutraal of energiezuinig te maken.

Door Wolter & Dros is samen met haar zusterbedrijf Croon Elektrotechniek in het jaar 2000
de Stichting IDET opgericht. IDET toont concrete oplossingen (ook van onze leveranciers)
en geeft voorlichting op het gebied van energiebesparingen voor belanghebbenden, zoals
projectontwikkelaars, beleggers, lokale overheden, opleidingsinstituten en andere maat-
schappelijke groeperingen.

Wij zijn verheugd dat overheden milieudoelstellingen vertalen naar aangepaste aanbeste-
dingsregels, welke concreet de vermindering van CO,-uitstoot beogen en bevorderen.

Als bedrijf zijn we al enige tijd bezig om ook onze eigen CO,-uitstoot te reduceren. Aan de
hand van de zgn. Carbon Footprint Analyse wordt onze CO,-uitstoot inzichtelijk gemaakt en
gepresenteerd in een openbaar rapport. Daarnaast hebben we onze ambitie geformuleerd
voor een verdergaande CO,-reductie, die realistisch en haalbaar is binnen een termijn van
drie jaar.

Uiteindelijk willen we hiermee een hoger doel bereiken: een algemene bewustwording van
gedrag, ingebed in onze organisatie en dus ook in onze strategische en operationele be-
sluitvorming.

Onze ambities en activiteiten voor het reduceren van onze CO,-uitstoot passen uitstekend in
onze huidige MVO-activiteiten en vormen voor Wolter & Dros een vanzelfsprekende aanvul-

ling die past bij de genen van ons bedrijf. /
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